
Responsabilidad Civil de Administradores y Altos Cargos:
 – Administradores de hecho y de derecho
 – Secretario y Vicesecretario no consejeros
 – Herederos, cónyuges y parejas de hecho
 – Empleados codemandados
 – Liquidadores en caso de disolución voluntaria
 – Directores de Asesoría Jurídica, de Cumplimiento y de

Control Financiero, en sus funciones de gestión
 – Delegados de Protección de Datos codemandados

Protección para la Entidad:
 – Gastos de Defensa de la Entidad codemandada
 – Operaciones de Valores con cobertura a la Entidad
 – Cobertura a la Entidad en reclamaciones por Prácticas

Laborales
 – Gastos de Defensa en reclamaciones por Homicidio

Empresarial (Corporate Manslaughter)
 – Cobertura a la Entidad en su condición de Administrador

(Entity Down)
 – Gastos de Defensa por Responsabilidad Penal Corporativa
 – Interim Management
 – Gastos legales de un accionista derivados de una acción

social de responsabilidad
 – Protección de Datos

Responsabilidad de miembros de Comisiones de Control de 
Planes de Pensiones del sistema de empleo

 – Reembolso a la Entidad
 – Gastos de Defensa
 – Gastos de Representación Legal
 – Gastos de Extradición
 – Gastos de Publicidad
 – Gastos de Gerencia de Riesgos
 – Fianzas Civiles
 – Gastos de constitución de Fianzas Penales
 – Reclamaciones por Prácticas Laborales
 – R.C de Administradores y Altos Cargos de filiales
 – R.C de Administradores y Altos Cargos en participadas
 – Antiguos Administradores o Altos Cargos
 – Sanciones Administrativas
 – Responsabilidad Concursal
 – Gastos de Constitución del Aval Concursal
 – Responsabilidad Tributaria

 – Gastos de Inspección en materia de Defensa de la
Competencia

 – Gastos de Constitución del Aval en evitación del embargo
preventivo

 – Inhabilitación Profesional
 – Responsabilidad en materia de Seguridad Social
 – Gastos de Emergencia
 – Responsabilidad como Fundador
 – Gastos de Privación de Bienes
 – Contaminación
 – Abogados Internos
 – Gastos de Asistencia Psicológica
 – Gastos de Defensa en materia de Prevención de Riesgos

Laborales
 – Gastos de Defensa de Personas Vinculadas
 – Management Buy Out
 – Deshonestidad de Empleados
 – Gastos de Persona Clave
 – Gastos en Materia Reguladora

Perfil de las compañías y entidades 
objetivo:

 – Todo tipo de sociedades mercantiles sin exposición en EEUU
y/o Canadá, tales como Sociedades Anónimas, Sociedades
Limitadas, Cooperativas y Sociedades Laborales…

 – Entidades sin ánimo de lucro, tales como Asociaciones y
Fundaciones

 – Sociedades Civiles

Ventajas “D&O Excellence Plus”:
 – Primas muy competitivas
 – Coberturas muy amplias
 – Nuevos límites
 – Contratación online a través de MarkelBroker.es
 – Posibilidad de contratación de pólizas a personas físicas
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Este documento tiene un fin meramente informativo. El alcance y los términos de las 
coberturas que ofrece este seguro están contenidos en el Condicionado de Markel 
“D&O Excellence Plus”.

D&O Excellence Plus
Seguro de Responsabilidad Civil de 
Administradores y Altos Cargos

Se trata de un seguro de Responsabilidad Civil que protege a los 
Administradores y Altos Cargos ante reclamaciones por actos de gestión 
negligentes en el desarrollo de sus funciones.

Coberturas “D&O Excellence Plus”
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